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SETMANA A partir de dema i fins al 27 de novembre pais que té lloc simultaniament a 105 paisos
DE LA CUINA desembarca a Barcelona la primera d’arreu del mén. Al llarg d’aquesta setmana,
ITALIANA Setmana de la Cuina Italiana, una iniciativa la capital catalana sera P’escenari de

de divulgacio de la gastronomia d’aquest nombroses conferéncies, classes de cuina,

estils

degustacions, tallers culinaris destinats als
més petits, cinema i exposicions que ‘
aprofundiran en una de les cuines més
gustoses i populars del mon.

des, em semblaque estic en unsom-
niquansdcalaboma [poblat massai]
amb ells. Al final, han esdevingutla
meva familia, la meva gent”.

OSCAR VEGA

44 ANYS

A mi el que em fa por
és tornar a dur corbata”

De dilluns a divendres, 'Oscar por-
tava sempre americana i corbata.
Des de feia més de 20 anys, es mo-
via en el mateix entorn professional:
multinacionals i bancs amb seu a
Madrid. En el seu curriculum, car-
recs a Hewlett Packard, BBVA, NH
Hoteles i Banco Popular.

Cansat de I'estrés, vade-

manar una excedencia

de 10 mesos per viat- o
jar amb la seva no- e
via, la Nina. Relata
que recorda especi-
alment un instant
del seuperiple: “Es-
tava menjant un en-
trepa amb la Nina a
Bariloche, a’Argenti- %
na. Séiem sotaun arbrei, 3
de sobte, em va semblar
’apat més sofisticat que havia fet
~ mai”. Després de tornar del viatge,
I’Oscar tenia clar que no volia con-
tinuar treballant sotmés a ranquings
de productivitat. Vadeixar lafeinael
2012, en plena crisi, i va obrir la se-
va propia companyia, Made in Me,
una botiga online que ven sabates
dissenyades pels mateixos clients.
L’Oscar comentaque haperdutesta-
bilitat i certeses laborals pero ha gua-
nyat altres coses: “En una gran em-
presa, depens de moltes coses: de fer
la pilota, del posicionament, del que
diguin elsanalistes... Quan dirigeixes
la teva, ets amo de les decisions”. I
afegeix: “Quan vaig deixar la feina
&alt directiu, tenia clar queladecisio
empodiaduraperdre-hotot iacabar
currant de cambrer en un bar. Pero
aixd ja m’estava bé. El que realment
em fa por és tornar a haver de dur
corbata cadadiaitreballar perauna
multinacional”.

PATRICIA POLVORA

40 ANYS

“Tot era meravellos
fins que es va trencar”

En el cas delaPatricia, el canvide vi-
dava ser desencadenat per unama-
laltia. Filla de P'exili uruguaia, vades-
embarcar amb la seva familia a Su-
&cia quan era molt petita. Després
d’unacarreraacadémicabrillant,va
aconseguir una feina a Ericsson.
«portava temes internacionals ivi-
atjavamolt. M’ho passava moltbé”.
Malgrat aix0, un dialavida aparent-
ment ideal de la Patricia es va es-
querdar. Als 29 anys li van diagnos-
ticar una artritis reumatoide ilivan
augurar un futur en cadira derodes.
«Tot era meravellos. Fins que es va
trencariun diajano em podiamou-
re”, rememora la Patricia, que afe-
geix: “L’estres emocional pressiona
el teu cos i, o t’agafa un atac de cor,

ola cosa acaba esclatant d’'una altra
manera. El cos et va donant avisos.
Perd si et famal, et prens un antiin-
flamatori i continues treballant... I
tot aixd sota una aparent capade fe-
licitat”. La malaltia va fer que la vi-
da a Suécia de la Patricia es tornés
insofrible. Cada mati havia de ficar-
se en una banyera d’aigua calenta
per agafar forces peranara lafeina.
Finalment, el 2006 va demanar un
trasllat a Barcelona, on, segons els
metges, el clima calid afavoriria la
sevasalut. A Ericssonlivan concedir
el canvi de destinacié i unes condici-
ons laborals que s’adaptaven alama-
laltia. Malgrat aix0, la Patriciava dei-
xar la feina el 2014 per muntar la
sevapropiaempresa, Tete-

"~ del teiambuncom-
ponent important
_ de responsabilitat
=" social (hitreballen
persones discapa-
citades). “Estant a
Ericsson haviaen-
trat en contacte
amb el mén de les
ONG, perd m’adona-
vaque,des del’ambit de
lagranempresa,els projec-
tes es tractaven de manera imper-
sonal i amb poca implicacié. Vaig
acabar desmotivada i vaig decidir
emprendre un cami propi. I, esclar,
és una aventurai tot és insegurica-
da dia tinc por, perd compensa”.

\ “~_ rum,consagradaalmén

XUAN-LAN TRINH

42 ANYS

~ “Vaig renunciar
-aun bon sou per dur
una vida incerta”

La Xuan-Lan, d’origen frances, tre-
ballava a Barcelona com a responsa-
ble del portal online de La Caixa. Te-
niaunbon carreci, faunsanys,livan
encarregar un projecte nou iambici-
bs: crear el portal CaixaBank.comen
el moment de la sortida a borsa del
banc. El mateix dia que la Xuan-Lan
va presentar el projecte als seus su-
periors, valliurar-loslaseva cartade
dimissi6. “Llavors no tenia encara
cap plalaboral de futur, I'inicque sa-
bia és que volia canviar”. Apocapoc
va anar perfilant una idea. Ella era
una apassionada del vinyasa yoga i
recordavaque a Nova York, onhavia
viscut, s’hicelebraven trobades mul-
titudinaries d’aquesta activitat. Ai-
xivanéixerlasevaempresa, Free Yo-
ga, que organitza classes deiogaen
entorns urbans. “Quanla situacio6 és
dificil, descobreixes aptituds teves
que no sabies nique existien”. Arala
Xuan-Lan se sent afortunada: “No és
cap coincidéncia, ésunaeleccié. Em
vaig arriscar renunciant a una feina
iunsouperdurunavida incerta, per-
que el iogano es paga bé a Espanya.
Perd he treballat de valent per cons-
truir unanovavidaprofessional”, as-
segura la Xuan-Lan, que concloula
seva historia amb una reflexio: “Les
persones sovintcorren darrere d’ob-
jectius previstos peraun determinat
model social. No s’escolten, tenen
por de ser diferents”. s




